‘ ORGANISME DE FORMATION AUX TECHNOLOGIES
HUB ET METIERS DE L'INFORMATIQUE

FORMATION

Formation Académie d'intégration SAP SuccessFactors
SAP SuccessFactors Onboarding Academy

N° ACTIVITE : 11 92 18558 92 TELEPHONE : 01 85 77 07 07 E-MAIL : inscription@hubformation.com

Objectifs Référence  THR97
| Réaliser des projets de mise en oeuvre SAP SuccessFactors Onboarding pour les Durée 7 jours (21h)
clients. Tarif 2 460 €HT
Public
| Conseiller en applications PROCHAINES
. . SESSIONS
Prerequis
| Avoir suivi les formations suivantes : Pour connaitre les prochaines dates ou
| THR8O0 - SAP SuccessFactors Platform Introduction Academy organiser un intra-entreprise, contactez-nous,
| THR81 - SAP SuccessFactors Employee Central Academy nous vous répondrons sous 72 heures.

| Les consultants mettant en oeuvre SAP SuccessFactors Onboarding doivent
détenir une certification C_THR81 SAP SuccessFactors Employee Central valide

Programme de la formation

Introducing SAP SuccessFactors Onboarding

Enabling and Configuring SAP SuccessFactors Onboarding in Provisioning
Assigning Role-Based Permissions in SAP SuccessFactors Onboarding
Initiating the New Hire Onboarding Process

Defining the SAP SuccessFactors Onboarding Data Model

Creating SAP SuccessFactors Onboarding Programs

Activating and Using Compliance Forms

Creating Custom MDF Objects for Additional Data Collection

Creating Document Templates and Using e-Signature Tools

Using Email Services

Managing the Rehire Process

Cancelling Onboarding Processes and Triggering No-Show Event
Customizing the Onboarding Process using Process Variant Manager
Using the Internal Hire Process

Using SAP SuccessFactors Home Page for Onboarding

Restarting Onboarding Processes

Offboarding and Terminating Employees

Describing SAP SuccessFactors Onboarding Integrations

Creating SAP SuccessFactors Onboarding Reports

Méthode pédagogique

Chaque participant travaille sur un poste informatique qui lui est dédié. Un support
de cours lui est remis soit en début soit en fin de cours. La théorie est complétée
par des cas pratiques ou exercices corrigés et discutés avec le formateur. Le
formateur projette une présentation pour animer la formation et reste disponible
pour répondre a toutes les questions.

Méthode d'évaluation
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Tout au long de la formation, les exercices et mises en situation permettent de
valider et contréler les acquis du stagiaire. En fin de formation, le stagiaire compléte
un QCM d'auto-évaluation.

Accessibilité

Les sessions de formation se déroulent sur des sites différents selon les villes ou les dates, merci de nous contacter pour
vérifier l'accessibilité aux personnes a mobilité réduite.
Pour tout besoin spécifique (vue, audition...), veuillez nous contacter au 01 85 77 07 07.
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